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Технология

«Открытое пространство»
Технология открытого пространства (от англ. Open Space Technology) предполагает метод проведения собраний любого масштаба. («Технология» в данном случае означает инструмент — процесс, метод, способ). Появилась в 1985 году в США.

Технология «Открытое пространство» (ТОП) — это методика проведения встречи, которая позволяет индивидам и группам стать более эффективными в работе, быстро развиваться, совершенствуя свои навыки исследования жизни и решения проблем. 

Сферы применения технологии "Открытое пространство" разнообразны - конференции, встречи для больших и маленьких групп, собрания, на которых нужно решить важные вопросы. 

· [image: image3.bmp]Технология  предоставляет возможность раскрыться потенциалу лидера в каждом человеке. 

· Страсть и ответственность являются двумя ключевыми моментами успешной встречи. Без страсти энтузиазм быстро исчезает, а без ответственности существует риск, что идея никогда не будет продвинута. 

Принципы технологии «Открытое пространство»:
1.Кто бы ни пришел – это те люди, которые нужны 
2.Что бы ни случилось - это единственное, что может произойти.
3.Когда бы это ни началось – это правильное время        .
4.Когда он закончится – тогда и закончится 
5. Если у вас получилось – значит, вы этого так хотели.

6. Если у вас получилось не так, как вы этого хотели – значит, вы этого так хотели.

7. Если у вас не получилось – значит,  вы этого так хотели.

Деловая игра по данной технологии проходит по сессиям – их может быть несколько.

Сессия –это период времени, когда идёт работа в группах. 

Группа – это объединение людей для решения определённой проблемы.
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Рекомендуемые интернет - ресурсы

для подготовки и проведения мероприятий по технологии 
«Открытое пространство»

Главный мировой ресурс: www.openspaceworld.org
Российский институт
 «Открытого пространства» 
www.openspaceworld.ru
А также:

http://www.trainings.ru/  

http://www.cursus.ru/ 
http://www.dpage.ru/
http://lgit.cursus.ru/
http://www.success.winrock.ru/
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